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 Projectleider Jongerenwerk 
Loon: €4.200,00 - €5.000,00 per maand 
 
 
In Den Haag Zuidwest groeit een kleine groep jongeren (de 2%) op met meervoudige en complexe 
problemen: schooluitval, schulden, groepsdruk, criminele verleiding en weinig steunstructuur. Het 
specialistisch jongerenwerk binnen Preventie met Gezag (PMG) richt zich juist op deze jongeren: 
intensief, outreachend, systemisch en in nauwe ketensamenwerking met onderwijs, jeugdhulp, 
veiligheid en de wijk. 
 
MEION voert deze opdracht uit met een multidisciplinair team van specialistisch jongerenwerkers, een 
gedragswetenschapper en ketenpartners in Zuidwest. Voor de uitvoering en coördinatie van deze 
opdracht zoeken wij een ervaren meewerkend projectleider met overzicht, daadkracht en affiniteit 
met jongeren. 

Wat je gaat doen 
Als meewerkend projectleider zorg je voor de organisatorische, procesmatige en inhoudelijke 
aansturing van de opdracht, wat nieuw in Den Haag wordt geïntroduceerd. Je bent de verbindende 
schakel tussen de jongeren, ouders, jongerenwerkers, samenwerkingspartners en de gemeente. 

• Aansturing – Jij stuurt het team van specialistisch jongerenwerk aan én coacht hen in hun 
werk. 

• Zichtbaarheid – Jij bent verantwoordelijk voor de zichtbaarheid van jou en jouw collega’s in de 
verschillende buurten in Den Haag Zuidwest. 

• Samenwerking - Elke buurt kent verschillende partners. Jij legt verbinding met de partners en 
maakt samenwerkingsafspraken. 

• Communicatie – Jij zorgt voor duidelijke communicatie naar de jongeren, ouders, 
samenwerkingspartners en gemeente Den Haag als subsidieverstrekker. 

• Organisatie - Je bent verantwoordelijk voor planning, monitoring en rapportage. 
• Kwaliteit - Je bewaakt de kwaliteit van de ondersteuning van de jongeren en de organisatie 

hieromheen én werkt mee aan methodiekontwikkeling. 
• Resultaten - Je bewaakt het overzicht van jongeren, doelgroep bereik en resultaten. 
• Evaluatie - Je organiseert multidisciplinaire overleggen, stuurt bij op uitvoering en onderhoudt 

contacten met stakeholders. 
Als meewerkend projectleider beweeg je soepel tussen praktijk en beleid: je snapt wat er op straat 
gebeurt én je kunt dat vertalen naar plannen, rapportages en strategische keuzes. 

Wat bieden wij? 
• Een sleutelrol in een vernieuwend programma binnen Preventie met Gezag, met directe 

impact op jongeren in één van de meest uitdagende wijken van Nederland. 
• Een zelfstandige en afwisselende functie binnen een maatschappelijke organisatie die het 

verschil maakt voor jongeren. 
• Ruimte voor eigen initiatief en om de aanpak verder vorm te geven, te experimenteren en 

samen met partners te leren. 
• Een betrokken, multidisciplinair team en korte lijnen binnen MEION. 
• Mogelijkheden voor scholing en ontwikkeling (o.a. rondom leiderschap, 

methodiekontwikkeling, monitoring, ketensamenwerking).[PvdP1] 
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• Arbeidsvoorwaarden volgens de CAO Sociaal Werk, schaal 9 tussen de €4200 en €5000 op 
basis van een 36-urige werkweek, afhankelijk van jouw opleiding en ervaring. 

• Een contract voor 7 maanden met intentie tot verlenging. 

Wie ben jij? 
Je bent een ervaren meewerkend projectleider in het sociaal domein of veiligheidsdomein, met 
stevige wortels in jeugd, onderwijs, welzijn of jeugdhulp. 

• Je hebt minimaal 3 jaar ervaring als teamleider, coördinator of projectleider in een context 
met jeugd, risicojongeren, jeugdhulp, veiligheid of wijkgericht werken. 

• Hbo+ of wo-niveau, bij voorkeur in een relevante richting (Social Work, Pedagogiek, 
Toegepaste Psychologie, Criminologie of vergelijkbaar). 

• Je hebt ervaring met aansturen van (multidisciplinaire) teams en/of specialistisch 
jongerenwerk is een duidelijke pre. 

• Je kent het Haagse veld (of vergelijkbare stedelijke context) en begrijpt de dynamiek van 
Zuidwest of wilt je daar snel in verdiepen. 

• Je bent ondernemend, zelfstandig en denkt in mogelijkheden. 
• Je bent energiek, verbindend en praktisch ingesteld. 
• Je hebt een proactieve houding en organiseert met overzicht en structuur. 
• Je bent minimaal 32 uur per week beschikbaar. 

Soort dienstverband: 

• Fulltime, Parttime 

Arbeidsvoorwaarden: 

• Flexibele werkuren 
• Pensioen 

Taal: 

• Nederlands (Vereist) 

Werklocatie:  

• Onderweg 
 

Interesse? 
Zie jij jezelf als projectleider van deze opdracht? Neem voor vragen of meer informatie contact op met 
Priscilla van der Poel via p.van.der.poel@meion.nl. Stuur je motivatiebrief en cv ook naar 
p.van.der.poel@meion.nl. 
 
Wij kijken uit naar jouw reactie! 
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